Concgyo Deliberante

Santa Fe 159 - Tel. 03382-420841

(6100) RUFINO (Santa Fe)

ORDENANZA N° 2865/2013

La situacién de desempleo que atraviesa nuestra ciudad v,

\EONSIDERANDO:

Que la cuestion del desempleo Y sus consecuencias sociales

reincorpora el tema de la exclusién social y sus nuevos modos de manifestacion.

Que la desocupacién plantea conflictos para el propio individuo,
su familia y sus redes de relaciones. Impactando en toda la sociedad.

Que en nuestra ciudad si bien no existen indicadores
estadisticos que puedan medir el indice de desempleo, se puede percibir una clara
tendencia desde hace tiempo atras que genera una situacién social que se va
agravando.

Que la economia de nuestra ciudad que es esencialmente
primaria, y que actualmente no atraviesa por un buen momento agrava una
situacion estructural de falta de alternativas de desarrolio.

Que la acentuacion del fenémeno del desempleo, genera
multiples consecuencias en la sociedad.

- Que no existe desde el Municipio alternativas para tratar de

frenar esta situacion, solo desde el estado municipal se ha precarizado al empleo.

Que se debe pensar en alternativas que permita articular
con las empresas y/o particulares posibilidades de empleo para los vecinos de
nuestra ciudad.



Concgfo Deliberante

Santa Fe 159 - Tel. 03382-420841

(6100) RUFINO (Santa Fe)

EL CONCEJO DELIBERANTE DE LA CIUDAD DE RUFINO

Sanciona la siguiente:
ORDENANZA

Articulo 1: Créase en el ambito de la Municipalidad de Rufino, el Registro de

Empleo Local, invitAndose a todas las empresas locales y particulares que tengan
necesidades de tomar personal para cumplir en cualquier de las modalidades en
tareas permanentes, transitorias, estacionales y/o de cualquier otro tipo

Articulo 2: Establécese que el DEM debera realizar un censo por actlwdad alos

fines de la creacién del Registro de Empleo Local

Articulo 3: Establécese que las empresas y/o particulares que desarrollen
actividades, y que se inscriban en el Registro de Empleo Local, y tomen
empleados recibiran un beneficio consistente en una deduccién del diez por ciento
(10%) de la tasa de derecho de registro e inspeccion.

Articulo 4: El DEM debera formalizar con la oficina de empleo local, un convenio
marco para intercambiar datos entre |a oferta y la demanda laboral existente.

Articulo §: El Registro que crea la presente sera de caracter publico y podra ser

consultado por cualquier ciudadano.
Articulo 6: Comuniquese, Publiquese y dese al R.O.M.

SALA DE SESIONES, Rufino, 05 de diciembre de 201 3.-
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